~ REGULAMENTO ELEITORAL
COMITE GESTOR DA DO PSAP DA DUKE ENERGY

PARTICIPANTES ASSISTIDOS E PENSIONISTAS

1. FINALIDADE

1.1.

O presente Regulamento tem por finalidade estabelecer normas e
procedimentos para a escolha do representante dos empregados
assistidos e pensionistas, da DUKE ENERGY, no Comité Gestor de
Investimentos do Plano de Suplementacdo e Aposentadorias (PSAP)
administrado pela Fundacédo CESP.

2. DIRETRIZES GERAIS

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

3.1.

3.2.

3.3.

Os representantes dos participantes Assistidos e Pensionistas no
Comité Gestor de Investimentos do Plano de Suplementacdo e
Aposentadorias administrado pela Fundacdo CESP serdo eleitos
pelos participantes Assistidos e Pensionistas dos planos PSAP da
DUKE, por voto direto e secreto, ndo obrigatorio.

O processo eleitoral devera favorecer a ampla participacdo dos
Assistidos e Pensionistas, tanto no que toca ao exercicio da
candidatura quanto ao conhecimento das normas e procedimentos
gue regem o processo, bem como de informacdes que permitam aos
participantes Assistidos e Pensionistas escolherem seus candidatos.
E livre a candidatura de todos os participantes Assistidos e
Pensionistas da DUKE que atendam aos requisitos mencionados no
corpo deste regulamento, garantindo aos eleitos as condi¢cdes
necessarias para o exercicio de sua representacao.

Eventuais davidas surgidas no decorrer do processo eleitoral que,
porventura, ndo tenham sido previstas neste Regulamento, deveréo
ser esclarecidas pela Comissao Eleitoral.

Sé&o eleitores todos os Assistidos e Pensionistas da DUKE, que eram
participantes do plano de previdéncia na data de 30/06/2011.

Esta eleicdo para escolha dos representantes dos participantes
Assistidos e Pensionistas no Comité Gestor de Investimentos e
Previdéncia sera por correspondéncia (pelos correios).

. COMISSAO ELEITORAL

A Comissédo Eleitoral sera composta de 05 (cinco) membros, 04

(quatro) indicados pelas entidades representativas dos empregados

da DUKE ENERGY e 01 (um) indicado pela empresa.

3.1.1. Cada membro da Comisséo Eleitoral terd um suplente que o
substituird em suas auséncias.

Uma vez constituida, a Comissédo Eleitoral deverd escolher seu

presidente e secretario entre os seus membros.

A Comissao Eleitoral sera responsavel:



Pelo planejamento, organizacdo, coordenacdo, controle do
processo eleitoral,

Pela emissao de instru¢des normativas complementares ao
presente regulamento, desde que aprovada por todos 0s seus
membros.

Por providenciar junto a DUKE ENERGY recursos necessarios
a realizacdo do processo eleitoral.

Por divulgar os nomes dos componentes da mesa apuradora 02
dias antes do processo eleitoral.

4. DIVULGACAO DO PROCESSO

4.1.Seréao fornecidas informac¢des quanto a:

41.1

4.1.2.

4.1.3
414

. Processo de Inscrigdo de Candidatos

Informacdes basicas sobre o processo de inscricdo dos
candidatos e propaganda eleitoral.

Divulgacéo dos Candidatos Inscritos.

A forma e conteldo da divulgacdo das candidaturas ficardo
vinculados ao numero de inscritos e devera ser definida,
oportunamente, pela Comisséo Eleitoral.

. Processo de Votacao e Apuracao.
. Divulgacgéo do Resultado das Eleicdes.

5. PROCESSO DE INSCRICAO DE CANDIDATOS

5.1.A excecdo dos componentes da Comissdo Eleitoral e dos
participantes das subcomissdes eleitorais que sdo considerados
inelegiveis e se absterdao de fazer propaganda de qualquer candidato, sao
elegiveis todos os empregados assistidos ou pensionistas pertencentes ao
guadro da DUKE ENERGY que preencham os seguintes requisitos, na
data da inscricéo:

5.1.1

5.1.2

. Ser Assistido ou Pensionista, participante do plano de

previdéncia da DUKE, na data de 30/06/2011

. Contar com idade minima de 21 (vinte e um ) anos;

5.2. Alinscricdo dos candidatos se dara da seguinte forma:

5.3.

5.4.

521

5.2.2.

Nao

. O empregado interessado em candidatar-se devera apresentar

pessoalmente, ou através de correspondéncia para caixa
postal a ser divulgada, requerimento padronizado, dele e do
respectivo suplente, dirigido a Comissdo Eleitoral, em duas
vias. O requerimento devera estar na caixa postal até a data
de 19/08/2011, data do término das inscri¢des.

A Comissédo Eleitoral entregara, ao candidato a coépia do
requerimento de inscricdo, a titulo de contra-fé, na qual serédo
apontados o numero de ordem e a data de inscrigéo.

serdo aceitos, pela Comissao Eleitoral, os requerimentos que

estiveram incompletos ou que forem apresentados apdés a data
estipulada para o término das inscri¢es.

O prazo para inscri¢gdes sera das 08h00 do dia 02/08/2011 até 16h30
do dia 19/08/2011. Quando sera divulgado aos interessados 0s
candidatos inscritos e esses terdo o0 prazo de 02 dias para
apresentacao de impugnacao na Secretaria da Comisséao Eleitoral.



5.5.

5.6.

O requerimento de inscricdo sera analisado pela Comissao Eleitoral
no maximo em 02 dias Uteis apOs o término do prazo de impugnacéao
das inscricbes, sendo por essa deferida ou ndo em caréater
irrecorrivel, com base nos critérios unicamente objetivos
estabelecidos neste regulamento. Nao existe limite quanto ao numero
de candidatos.

Cada candidato devera indicar o seu respectivo suplente.

5.6.1. Ao suplente também se aplica o disposto nos itens 5.1.1. e

5.1.2.

. PROPAGANDA ELEITORAL

6.1.

6.2.

6.3.

A propaganda eleitoral sera constituida de dois tipos, a saber:

6.1.1. Propaganda oficial, definida pela Comissao Eleitoral.

6.1.2. Propaganda de responsabilidade dos candidatos, a expensas
dos mesmos, tanto para a emissao como para a distribuicao.

A propaganda eleitoral se encerrara as 16h30 do dia que antecede a

eleicao.

Para o candidato interessado em promover propaganda impressa a

ser enviada pelos correios, a Comissdo Eleitoral fornecera um

conjunto de etiquetas contendo os dados dos participantes eleitores,

cabendo ao candidato arcar com o0s custos de impressdo e

postalizagéo.

. PROCESSO DE VOTACAO E APURACAO

7.1.

7.2

7.3.

7.4.

7.5.

Cada empregado eleitor podera votar em apenas um candidato para

o Comité Gestor de Investimentos do Plano de Suplementacdo e

Aposentadorias (PSAP) administrado pela Fundacdo CESP, e seu

respectivo suplente.

A eleicdo se dard em um Unico turno.

7.2.1. Sera eleito o candidato mais votado e o seu respectivo
suplente.

7.2.2. No caso de empate entre dois ou mais candidatos sera eleito
o candidato que tiver maior tempo de adesdo ao plano de
previdéncia PSAP.

7.2.3. Obedecido o critério acima mencionado e, ainda assim,
persistindo o empate, a Comissédo Eleitoral declarara vencedor
aquele candidato mais idoso.

No impedimento definitivo do titular eleito para o Comité Gestor de

Investimentos do Plano de Suplementacdo e Aposentadorias (PSAP)

administrado pela Fundacdo CESP, o respectivo suplente sera

indicado,na forma do regimento interno do Comité.

A fiscalizagdo do processo de votacdo e apuracdo sera exercida, de

maneira geral, pelos candidatos inscritos e supervisionada pela

Comisséo Eleitoral.

Os candidatos poderdo, sob circunstancias que considerem

irregulares, solicitar a impugnagéo do processo, cabendo a Comisséo

Eleitoral julgar o pedido, em deciséo irrecorrivel, em até 2 (dois) dias

Gteis.



7.5.1. O processo de votacdo se encerrard no dia 04/10/2011,
ocasidao em que a Comissao Eleitoral recolhera os votos la
depositados.

7.6. Todas as cédulas de votacdo, antes de serem encaminhadas aos
eleitores, seréo rubricadas pela Comisséao Eleitoral.

7.7. Os eleitores deverdo escrever ou assinalar na cédula de votacao, o
nome ou numero de inscrigcdo do candidato de sua preferéncia.

7.8. Ao instalar-se a mesa coletora, sera lavrada “Ata de Instalacio Diaria
dos Trabalhos” e “Ata de Encerramento Diario dos Trabalhos”.

7.9. A apuracdo dos votos terd inicio a partir das 16h30, no dia do
encerramento da votag&do em toda a Empresa.

7.10.0 local e numero de mesas apuradoras serdo definidos pela
Comissao Eleitoral e serdo compostas de um presidente, de um
secretario e por escrutinadores escolhidos dentre os componentes
das mesas coletoras (efetivos e suplentes) e, havendo necessidade,
de outros empregados da localidade.

7.11.Cabera a comissédo eleitoral recolher os votos por correspondéncia
na caixa postal do correio.

7.12.0s assuntos ligados a vicios ou defeitos do preenchimento das
cédulas, bem como do processo de apuracdo, serdo encaminhados a
presidéncia da mesa apuradora, que o0s resolvera.

7.13. Apurados os votos, a mesa apuradora devera:

a) Preencher o Mapa de Apuracao em duas vias;

b) Lavrar Ata de Apuracéo da Votacéao;

c) Informar o resultado & Comisséao Eleitoral,

d) Guardar os votos apurados em urna, juntamente com a segunda

via do Mapa de Apuracéo;

e) Lacrar a urna, que permanecera no local, em seguranca para

eventuais impugnacdes, conforme item 7.15.

7.14. A Comissao Eleitoral lavrara “Ata Geral da Apuracédo da Votacao” a
ser lida na presenca dos candidatos interessados.

7.15.0 prazo para a impugnacao do resultado sera de 02 (dois) dias uteis,
apos a leitura da Ata Geral da Apuracéo da Votacao na presenca dos
candidatos. Em caso de impugnacdo a Comissdo Eleitoral tera 02
(dois) dias uteis para a analise do pedido. Desta decisao nédo cabera
recurso.

7.16.A proclamacgdo do resultado serd feita pela Comissédo Eleitoral,
depois de decorrido o prazo de impugnacao.

8. RECURSOS NECESSARIOS

8.1. A Comissdo Eleitoral deverd prever 0S recursos necessarios a
realizacdo do pleito, solicitando-os a Direcdo da Companhia com a
antecedéncia necessaria, cabendo a DUKE ENERGY o atendimento
da solicitagao.

9. DOS PRAZOS EM GERAL (sempre até as 16h30)
20/06/2011 — Constituicdo da Comisséo Eleitoral,

01/08/2011 — Publicacéo e Divulgacdo do Regulamento e convocacgéo
da Eleicao;



19/08/2011 — Prazo final para inscricdo das candidaturas;
23/08/2011 — Prazo para divulgacao dos candidatos inscritos;
25/08/2011 - Prazo final para impugnacéo de candidaturas;
29/08/2011 - Divulgacéo final dos candidatos inscritos;
04/10/2011 - Eleic&o e apuracao;

11/10/2011 — Posse do representante eleito.



FICHA DE INSCRICAO
N° de ordem:
Data: /08/2011
Desejo me candidatar a representante dos empregados assistidos e
pensionistas no Comité Gestor de Investimentos e Previdéncia do Plano de
Suplementacdo de Aposentadorias e Pensdes - PSAP, conforme
Regulamento Eleitoral que é de meu inteiro conhecimento e concordancia.
Nome do Titular:
Matricula:
Data de Adeséo ao PSAP:
Data de Nascimento:
Documento de ldentidade:
Nome do Suplente:
Matricula:
Data de Adeséo ao PSAP:

Data de Nascimento:

Documento de Identidade:

Comissao Eleitoral — Giovane Caldana



